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[.’administration communale de Vielsalm recrute
UN(E) ACCUEILLANT(E) EXTRASCOLAIRE

Emploi :

L’Administration communale de Vielsalm lance un appel public en vue de I’engagement d’un(e)
accueillant(e) extrascolaire a raison de 19h/semaine au sein de I’enseignement communal.

Les candidat(e)s non retenus seront versés dans une réserve de recrutement dont la validité est de
deux ans.

Votre role :
Assurer la prise en charge de 1’accueil et ’encadrement d’enfants de 2 ans et demi a 12 ans avant

(de 07h30 a 08h30), apres ’école (de 15h20 a 17h45), durant le temps de midi (de 12h00 a 13h30),
le mercredi aprés-midi, lors des plaines de vacances,...

Profil de fonction :

- Accueillir et encadrer les enfants en dehors des heures de cours dans une ambiance
conviviale, en cohérence avec les objectifs de I’ Accueil Temps Libre et du projet d’accueil.

- Proposer des activités et encourager les jeux spontanés

- Tenir a jour les fiches individuelles des enfants et le registre de fréquentation

- Accompagner et encadrer les enfants dans le respect de leur rythme tout en posant des regles
et des limites claires, structurantes, stables, cohérentes et réfléchies en équipe

- Savoir gérer une situation de crise ou d’urgence de manic¢re adéquate et si besoin de
demander de 1’aide.

- S’engager a connaitre les normes et regles de sécurité émanant de I’ONE

- S’engager a connaitre, savoir expliquer, appliquer et veiller a la compréhension du projet
d’accueil (ROI et projet pédagogique).

- Savoir communiquer aisément

- Etre discret/éte pour garantir et respecter le secret professionnel.

- Etre flexible en fonction des besoins du service

Conditions :

- Etre porteur d’un diplome, brevet ou certificat requis par le décret Accueil Temps Libre
tel(le) que puériculteur(rice), auxiliaire d’enfance, animateur(trice) de centre de vacances
(BACV), éducateur(trice) A2 ou Al, ... ;

- A défaut, étre porteur d’un diplome de 1’enseignement secondaire inférieur et dans ce cas
s’engager a suivre une formation.

- Etre titulaire du permis de conduire de catégorie « B » et posséder une voiture ;

- Posséder un passeport A.P.E. valide ;

- FEtre ressortissant ou non d’un des pays membres de 1’Union européenne. Pour les
ressortissants hors Union européenne, étre en possession d’un permis de travail ;

- Etre de conduite irréprochable ;

- Jouir des droits civils et politiques ;

- Etre 4gé(e) de 18 ans au minimum a la date d’engagement ;



Comment postuler ? :

Les candidatures sont a adresser au Collége communal, Rue de I’Hoétel de Ville 5 a 6690 Vielsalm,
par pli déposé a la poste pour le 11 mars 2024 au plus tard ou remises en mains propres au
secrétariat communal pour la méme date. Elles seront accompagnées d’une lettre de motivation,
d’un curriculum vitae détaillé, d’un extrait du casier judiciaire de moins de trois mois (type 2),
d’une copie du passeport APE et d’une copie des diplomes ou titres requis.

Pour tous renseignements complémentaires, s’adresser a Madame Anne-Catherine Paquay,
Directrice générale (080/29.28.11) ou a Madame Elisabeth Fagnant, coordinatrice ATL
(080/29.28.09).

Par le College,
La Directrice générale, Le Bourgmestre,

(s) A-C. PAQUAY (s) Elie DEBLIRE
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