
APPEL A CANDIDATURE POUR LA CRECHE« BEBES RENCONTRES JJ DU 

CPAS DE VIELSALM 

RECRUTEMENT URGENT: POSTE DE DIRECTEUR (RICE) DE LA CRECHE 

DANS LE CADRE D'UN CONTRAT DE REMPLACEMENT. 

Le Directeur de la crèche est le responsable psycho-médico-social de la crèche du CPAS « Bébés 

Rencontres », Rue Jules Bary, à Vielsalm. 

Il a une fonction managériale, pédagogique et administrative. Il assure la gestion quotidienne de la 

structure sous l'autorité de la Directrice générale du CPAS et du Conseil de l'Action Sociale tout en 

respectant les normes fixées par l'ONE. 

Il est le garant de la cohésion au sein de la structure et du respect des réglementations en vigueur. 

Il veille à la mise en oeuvre du projet d'accueil« Gestion quotidienne de la santé», au bénéfice de 

chaque enfant de la Crèche. 

La particularité d'une crèche gérée par un CPAS réside dans sa forte dimension sociale, qui met un 

accent particulier sur l'accessibilité pour tous, l'inclusion et le soutien à la parentalité des familles 

précarisées ou en insertion socio-professionnelle. 

La crèche Bébés Rencontres dispose d'une infirmière, d'une psychologue, de puéricultrices, d'une 

cuisinière et d'une équipe de nettoyage. 

Les fonctions du Directeur sont entre autres 

*la personne de liaison entre l'administration du CPAS et la crèche,

*la gestion des ressources humaines : recrutement, encadrement des équipes, gestion des

horaires, des absences, fonctionnement au sein des services, sécurité et bien-être au travail,

accueil et gestion des stagiaires, formation du personnel,

*la gestion administrative : marché public en collaboration avec l'administration du CPAS, respect

du budget alloué à la crèche, calcul contribution financière des parents, facturation aux parents,

subside ONE, ...

*la gestion de la logistique de la structure : commande de matériel, de nourriture, vêtements de

travail,

*la relation/ communication avec les enfants et les parents : garantir le bien être, la sécurité et le

suivi de la santé des enfants avec collaboration avec l'équipe médicale, gérer les dossiers

d'inscription des enfants, assurer une relation de confiance avec les parents, travailler en étroite

collaboration avec les assistants sociaux du CPAS, l'ONE,

*l'application et le respect de la législation relative aux milieux d'accueil (PFP), de la législation

relative au secteur de la petite enfance, de la réglementation ONE,

*en collaboration avec l'infirmière et la psychologue de la crèche, suivi des enfants qui nécessitent

une attention particulière,

*management de la structure et gestion du personnel de la crèche,




